
 

     

 

 
   
   

 
Rappresentanze Sindacali Cariromagna della Provincia di Rimini 

 
QUANDO LE PRESSIONI COMMERCIALI OFFUSCANO LA 

MENTE ANCHE DI COLORO CHE LE ATTUANO !!! 
 

E’ ormai universalmente riconosciuto come il buon clima all’interno delle 
singole unità produttive contribuisca a svolgere in modo efficace e sereno  il 
proprio lavoro. 
 
Anche all’interno dell’ipotesi di accordo del CCNL del credito è dedicato per la 
prima volta un richiamo alla corretta gestione delle politiche commerciali e tutti 
abbiamo potuto constatare attraverso la “Web Tv” come i nostri vertici si siano 
apertamente dichiarati a favore del buon clima aziendale.  
 
Nel Gruppo l’Azienda ha iniziato il confronto con le OO.SS. nel Comitato 
Welfare, partendo da principi condivisi tra i quali quello che le relazioni con i 
collaboratori debbano essere improntate al rispetto della dignità di ciascun 
lavoratore e che l’impegno al raggiungimento dei risultati vada coniugato con 
la diffusione di corretti comportamenti nello svolgimento di tutte le attività. 
 
In Cariromagna le scriventi RR.SS.AA. rilevano e denunciano come questi 
buoni propositi siano ancora nella loro interezza molto lontani dall’essere 
recepiti. Pesanti pressioni commerciali vengono attuate attraverso 
l’assegnazione di obiettivi tanto “sfidanti” da diventare “frustranti”, 
cambiati anche in corso d’opera e con la richiesta di report individuali 
giornalieri/orari. 
  
Nei giorni scorsi i rappresentanti sindacali provinciali si sono presentati in una 
filiale del riminese per avere un informale colloquio con il direttore in relazione 
all’insostenibile ed insana condotta delle pressioni commerciali esercitata sui 
lavoratori in forma sempre più pressante sin dall’avvio del Nuovo Modello di 
Servizio. Il responsabile, non solo non ha accolto la richiesta d’incontro, ma ha 
addirittura liquidato in malo modo i rappresentanti dei lavoratori. 
 
E’ nostra intenzione intervenire presso l’ufficio Personale per denunciare questo 
insostenibile livello di pressione commerciale che ha generato un diffuso 
malcontento e un deterioramento del clima e delle relazioni fra i 
colleghi. 
  
Rimini, 12 giugno 2015    
    RR.SS.AA. Cariromagna- provincia di Rimini   


